
Stredná zdravotnícka škola, Moyzesova 17, 040 01 Košice 

 

Zápisnica  
č. 09/2025/2026 

Názov porady: Pedagogická porada 

Dátum: Štvrtok, 15. 1. 2026 Čas: 14:30 – 15:35 

Prítomní: Pozri Príloha č. 1 

 

Program:  

1. Otvorenie porady 

2. Kontrola uznesení z 8. 12. 2025 

3. Termíny a pokyny ku klasifikačnej porade (I. polrok šk. roka 2025/2026) 

4. Zmeny v legislatíve od 1. 1. 2026 

5. Rôzne 

6. Uznesenia 

7. Záver 

 
Priebeh: 

1. Otvorenie porady  - zástupkyňa riaditeľky školy (ďalej len ZRŠ) privítala všetkých 

prítomných kolegov a zaželala aj v mene p. riaditeľky v novom roku veľa úspechov, 

prečítala návrh programu pracovnej porady. 

 

2. Kontrola uznesení – všetky uznesenia boli splnené. 

 

3. Termíny a pokyny ku klasifikačnej porade (I. polrok šk. roka 2025/2026) 

- termín polročnej klasifikačnej porady - 28.1.2026 o 14.30 hod. - vyhodnotenie 

výchovno-vzdelávacích výsledkov za 1. polrok šk. roka 2025/2026,  

- uzavrieť dochádzku a zakrúžkovať známky do 26. 1. 2026 (vrátane) do 18.00 hod., 

TRU skontroluje uzavretie známok, navrhne výchovné opatrenia, ktoré konzultuje 

s výchovným poradcom - na klasifikačnú poradu je potrebné mať pripravené návrhy 

výchovných opatrení; TRU uzavrie dochádzku do 26. 1. 2026 (vrátane); 



 

- pred poradou vytlačiť „plachtu“ výsledkov, prospechu, dochádzky za 1. polrok šk. 

roka 2025/2026 a elektronicky vypísať tlačivo Podklady ku klasifikačnej porade za 

I. polrok šk. roka 2025/2026 (pokyny zaslané cez EduPage ZR 12. 1. 2026, podklady 

ku klasifikačnej porade pošlú ZR všetkým TRU);  

- TRU skontrolujú podpisy v Triednom výkaze (aj externí vyučujúci), 

- vyučujúci predmetov konzultujú s TRU   

- navrhnutie komisionálnych skúšok (neklasifikovanie žiaka), 

- navrhnutie preskúšania žiaka v náhradnom termíne (najneskôr do dvoch 

mesiacov od skončenia prvého polroka) určenom RŠ podľa § 56 školského 

zákona 245/2008 Z. z. v znení neskorších predpisov – v tomto prípade do 

kolónky sa nastaví neklasifikovanie, ktoré sa zmení po preskúšaní žiaka 

v náhradnom termíne určenom riaditeľom školy,  

- vyučujúci odborných predmetov v spolupráci s garantom odboru a TRU skontrolujú 

vyšší počet vymeškaných hodín z profilujúcich predmetoch (%) a v 

pondelok 26. 1. 2026 ju GARANTI odprezentujú na krátkej gremiálnej porade 

o 14.30 hod., 

- TRU po porade odovzdá skontrolovanú a podpísanú „plachtu“ výsledkov, 

prospechu, dochádzky za 1. polrok šk. roka 2025/2026 správcovi siete , aby mohol 

tlačiť výpisy klasifikácie – pre maloletých žiakov 1. – 3. ročník; plnoletí žiaci 

„odkliknú“ oboznámenia sa s výsledkami za 1. polrok šk. roka 25/26, 

- triednické hodiny – piatok 30. 1. 2026 na 5. / 6. VH (podľa rozvrhu) TRU rozdá 

výpisy žiakov a vyhodnotí 1. polrok; vyučovanie skončí po 6. VH.  

 

- Pokyny pre garantov odborov:  

- do piatku  23. 1. 2026 skontrolovať denníky, triedne knihy  a zošity z klinickej 

odbornej praxe – v zborovni podpísať tlačivo o kontrole do piatku 23. 1. 2026, 

- komunikovať s triedou ohľadom klinickej odbornej praxe (či je všetko v poriadku, či 

nie je nejaký problém) – stručne vyhodnotiť v zápisnici za PK, 

 

- TRU zistené informácie, ktoré sa týkajú výchovných opatrení, komisionálnych skúšok, 

predlženého klasifikačného obdobia, vysokých % z predmetov, ešte pred poradou do 

8.00 hod. 28. 1. 2026 oznámi ZRŠ a odovzdá vypracované podklady.  

 

 



 

4. Zmeny v legislatíve od 1. 1. 2026 

- ZRŠ informovala pedagógov o zmenách v legislatíve, ktoré v písomnej podobe 

spracovala riaditeľka školy, uvedené zmeny sa týkajú školstva a sú platné od 1. 1. 2026, 

- zmeny nastali v týchto zákonoch: 

 zákon č. 596/2003 Z. z. o štátnej správe v školstve a školskej samospráve sa 

zrušil a nahradil ho nový zákon č. 321/2025 Z. z. o školskej správe a o zmene 

a doplnení niektorých zákonov – zmeny nastali v rozhodovaní – nerozhoduje 

riaditeľ školy, ale škola ako právny subjekt, riaditeľ školy školu riadi a navonok 

ju zastupuje, zavádza sa registračný princíp pri zápise údajov do registra škôl 

a školských zariadení (ŠaŠZ), čo musí obsahovať zriaďovacia listina, zmeny vo 

výberovom konaní na riaditeľa školy, zavádza sa právna subjektivita pre všetky 

ŠaŠZ, zloženie Rady školy, zavedenie elektronických volieb do Rady školy, 

uznesenia z rady školy a štatút sa musia zverejňovať na internetovej stránke 

školy, upravujú sa podmienky pre zlúčenie, splynutie škôl a rozdelenie škôl,  

zavádzajú sa priestupky zákonných zástupcov, zamestnancov a tretích osôb 

a ďalšie .  

 zákon č. 138/2019 Z. z. – mení ho a dopĺňa zákon č. 325/2025 Z. z. a taktiež 

zákon č. 191/2025 Z. z.  – zmeny, ktoré nastali a sa nás týkajú:  

o na účel náhradného voľna, ktoré pedagogický zamestnanec dostane za 

prácu nadčas, sa jedna hodina priamej výchovno-vzdelávacej činnosti 

podľa odseku 4 považuje za jeden a pol hodiny práce nadčas – 

Ministerstvo zapracuje spôsob a postup pri čerpaní NV do aplikačnej 

pomôcky pre nadčasy, 

o riaditeľ môže pedagogickému zamestnancovi umožniť dopĺňanie si 

základného úväzku v rozsahu najviac desať hodín týždenne pracovnou 

činnosťou v ďalšej kategórii alebo v ďalšej podkategórii, 

o zaviedol sa PZ kandidát – zmeny v požadovanom stupni vzdelania, 

o  pre bezúhonnosť – sa bude požadovať výpis z registra trestov pre prácu 

s deťmi a mládežou, definuje postup, kedy sa učiteľ nepovažuje za 

bezúhonného, 

o zaviedli sa v kategórii učiteľ strednej školy nové podkategórie: učiteľ 

pre všeobecné vzdelávanie v strednej škole a učiteľ odborného 

vzdelávania a prípravy v strednej škole,  

o  sú zmeny v zaraďovaní učiteľa do kariérového stupňa v § 30, 



 

o supervízor môže vykonávať aj špecializované činnosti v určitých 

kariérových pozíciách,  

o školský koordinátor môže riadiť rozvojové projekty školy zamerané na 

výchovu a vzdelávanie,  

o supervízor môže koordinovať kvalitu výchovy a vzdelávania 

a odborných činností, 

o ak je zriaďovateľ nečinný viac ako 30 dní od doručenia plánu 

profesijného rozvoja, plán profesijného rozvoja sa považuje za 

schválený, 

o zavádza sa katalóg programov vzdelávania PZ a OZ – zverejnený na 

určenom webovom sídle ministerstva školstva, 

o doplňujúce pedagogické štúdium §44 – odsek 5 je zmena - Doplňujúce 

pedagogické štúdium pre učiteľov odborných vyučovacích 

predmetov stredných zdravotníckych škôl môže poskytovať len 

vysoká škola, ktorá uskutočňuje študijný program, ktorým sa 

získava vzdelanie na výkon činnosti zdravotníckeho pracovníka v 

druhom stupni vysokoškolského vzdelania.  

o ak PZ alebo OZ vykonáva prvú atestáciu skôr ako po piatich rokoch od 

zaradenia do kariérového stupňa samostatný pedagogický zamestnanec 

alebo samostatný odborný zamestnanec, atestačné portfólio obsahuje 

doklady podľa odseku 2 písm. a) a b), 

o ak pedagogický zamestnanec alebo odborný zamestnanec vykonáva 

druhú atestáciu skôr ako po piatich rokoch od zaradenia do kariérového 

stupňa pedagogický zamestnanec s prvou atestáciou alebo odborný 

zamestnanec s prvou atestáciou, atestačné portfólio obsahuje doklady 

podľa odseku 2 písm. a) a b), 

o zákon č. 191/2025 Z. z. mení a doplňuje zákon č. 138/2019 Z. z. – 

zmeny:  zaviedla sa nová formulácia celkového hodnotenia PZ a OZ 

v rámci hodnotenia: Výsledkom hodnotenia PZ a OZ je vyjadrenie 

úrovne a kvality výkonu pracovnej činnosti – vynikajúca úroveň 

a kvalita, veľmi dobrá úroveň a kvalita, štandardná úroveň a kvalita, 

uspokojivá úroveň a kvalita, neuspokojivá úroveň a kvalita, 



 

o hodnotenie PZ a OZ – bude podkladom nielen pre odmeňovanie, ale aj 

pre osobný príplatok a príplatok za hodnotenie PZ a OZ, 

o zákon č. 191/2025 Z. z. doplňuje aj zákon č. 553/2003 Z. z. – zmeny: 

doplnili  presné podmienky priznania príplatku za hodnotenie PZ a OZ 

– pozri § 13c, ale podľa prechodných ustanovení platných od 1.1. 2026 

sa tento postup uplatní až od 1.9. 2027, Príplatok za hodnotenie PZ a OZ  

podľa odseku 1 sa do 31. augusta 2027 vypláca mesačne v sume 

uvedenej v prílohe č. 4 tohto zákona, zamestnávateľ prizná od 1. januára 

2026 príplatok za hodnotenie pedagogického zamestnanca a odborného 

zamestnanca - pedagogickému zamestnancovi alebo odbornému 

zamestnancovi, ktorému zamestnávateľ vykonal hodnotenie 

pedagogického zamestnanca alebo odborného zamestnanca do 31. 

decembra 2025, celkovo učitelia majú od 1.1.2026 zvýšenie platu 

v tarife o 5% + 2 % tvorí príplatok za hodnotenie, 

o zákon č. 323/2025 Z. z. – ním sa mení a dopĺňa zákon č. 245/2008 Z. z. 

– niektoré zmeny platné od 1.1. 2026 – zmeny v definovaní základných 

pojmov - inkluzívne vzdelávanie – v definícii doplnili a zmenili – 

poskytovanie podpory každému s ohľadom na výchovno-vzdelávacie 

výsledky,  

o  k princípom výchovy a vzdelávania § 3 doplnili:  

 uznávanie osobitného postavenia cirkevných škôl a súkromných 

škôl a ich úlohy pri poskytovaní výchovy a vzdelávania, 

 ochranu fyzického zdravia a duševného zdravia, 

 zabezpečenie bezpečného, zodpovedného a etického využívania 

digitálnych technológií a nástrojov umelej inteligencie vo 

výchove a vzdelávaní, 

o  k cieľom výchovy a vzdelávania § 4 doplnili: 

 získať komunikačné kompetencie v štátnom jazyku, cudzom 

jazyku a v národnostnom školstve aj v jazyku národnostnej 

menšiny, 



 

 bod c) rozvíjať digitálne kompetencie vrátane schopnosti 

bezpečne, kriticky a tvorivo využívať digitálne technológie a 

nástroje umelej inteligencie, porozumieť ich princípom, 

možnostiam a obmedzeniam, hodnotiť ich vplyv na jednotlivca 

a spoločnosť, pracovať s médiami vrátane sociálnych sietí, 

kriticky myslieť a odolávať nepravdivým, zavádzajúcim a 

manipulatívnym obsahom vrátane syntetického obsahu 

vytvoreného umelou inteligenciou,“. 

 rozvíjať emočnú gramotnosť a emočnú odolnosť. 

o  čo musí obsahovať ŠkVP – doplnili sa: 

 systém podpory detí alebo žiakov v súlade s princípmi 

inkluzívneho vzdelávania, 

 stratégiu digitálnej transformácie vzdelávania. 

o Školský vzdelávací program zverejní riaditeľ školy na verejne prístupnom 

mieste, na webovom sídle školy a na webovom sídle určenom 

ministerstvom školstva do 60 dní od jeho schválenia; učebné osnovy 

odborných vyučovacích predmetov vyučovaných v strednej škole, ktorá nie 

je oprávnená používať označenie centrum excelentnosti odborného 

vzdelávania a prípravy, sa zverejňujú, len ak so zverejnením súhlasí riaditeľ 

školy. 

o K edukačným publikáciám – „Na vzdelávanie v školách sa používajú 

edukačné publikácie schválené ministerstvom školstva.“ A za prvú vetu sa 

vkladá nová druhá veta, ktorá znie: „Edukačné publikácie, ktoré nie sú 

schválené ministerstvom školstva, možno používať, ak sú v súlade s 

princípmi a cieľmi výchovy a vzdelávania a nie sú v rozpore so školským 

vzdelávacím programom; ich používanie povoľuje riaditeľ na základe 

predchádzajúceho súhlasu pedagogickej rady.“ 

o stupne vzdelania - §16 odsek 5 – VOV sa člení, je tam zmena: - Vyššie 

odborné vzdelanie, ktoré získa žiak alebo osoba podľa osobitného 

predpisu úspešným absolvovaním:  



 

o najmenej dvojročného a najviac trojročného vzdelávacieho programu 

odboru vzdelávania v strednej odbornej škole, ktorý sa ukončuje 

absolventskou skúškou; dokladom o získanom stupni vzdelania je 

vysvedčenie o absolventskej skúške a dokladom o získanej 

kvalifikácii je absolventský diplom s právom používať titul 

„diplomovaný špecialista“ so skratkou „DiS“; titul sa uvádza za 

priezviskom, pre zdravotnícke odbory vzdelania podľa osobitného 

predpisu, 

o do posledného ročníka súvislého päťročného vzdelávacieho 

programu odboru vzdelávania v strednej zdravotníckej škole alebo v 

strednej odbornej škole pedagogickej, ktorý sa ukončuje 

absolventskou skúškou; dokladom o získanom stupni vzdelania je 

vysvedčenie o absolventskej skúške a dokladom o získanej 

kvalifikácii je absolventský diplom s právom používať titul 

„diplomovaný špecialista“ so skratkou „DiS.“; titul sa uvádza za 

priezviskom, 

- § 76 odsek 6 - pred začiatkom konania internej časti maturitnej skúšky okrem jej 

písomnej formy podľa odseku 2 a praktickej časti odbornej zložky maturitnej 

skúšky sa žiak tri po sebe nasledujúce vyučovacie dni nezúčastňuje na 

vyučovaní. Tieto dni sú určené na prípravu žiaka na maturitnú skúšku. 

V priebehu zasadnutia pedagogickej rady sme dostali e-mail od MŠVVaM SR: 
„V nadväznosti na nadobudnutie účinnosti ostatnej novely zákona č. 245/2008 Z. 
Z. O výchove a vzdelávaní (školský zákon) a o zmene a doplnení niektorých zá-
konov v znení neskorších predpisov (1. január 2026), ako aj na medializované 
informácie o dĺžke akademického týždňa na prípravu žiakov na maturitnú skúšku 
si vám dovoľujeme oznámiť, že skrátenie dĺžky akademického týždňa z 5 na 3 
dni sa netýka aktuálne prebiehajúceho školského roka a tohtoročných matu-
rantov vzhľadom na skutočnosť, že organizácia školského roku bola schvaľovaná 
pred účinnosťou ostatnej novely školského zákona v súlade v tom čase platnými 
ustanoveniami školského zákona.“ (pozn. ZRŠ) 
 

- Zákon č. 324/2025 Z. z. – mení a dopĺňa zákon č. 61/2015 Z. z. o odbornom 

vzdelávaní a príprave a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov: podstatné zmeny pre nás:  

 Centrá excelentnosti OVP 



 

 Stredná priemyselná škola ako samostatný druh SŠ 

 Odborná stáž a digitálna odborná prax 

 Agentúrny systém duálneho vzdelávania 

 Zdieľané pracovisko praktického vyučovania 

 Valorizácia priamych platieb 

 Možnosť zdravotníckych odborov vstúpiť do SDV 

- Čo sa nás týka!!! - Ak žiak v období školského vyučovania nevykonal praktické 

vyučovanie v rozsahu určenom v školskom vzdelávacom programe, zostávajúci 

rozsah praktického vyučovania môže vykonať aj v období školských prázdnin, 

najviac v rozsahu 20 vyučovacích dní. Prechodné ustanovenie -  Praktické 

vyučovanie žiaka, ktoré sa začalo do 31. decembra 2025, sa dokončí podľa 

predpisov účinných do 31. decembra 2025. 

- § 51 odsek 1 - v stredných zdravotníckych školách sa odborné vzdelávanie a 

príprava v systéme duálneho vzdelávania môže poskytovať v študijných 

odboroch očný optik, zdravotnícky laborant, farmaceutický laborant a 

ortopedický technik. 

- úlohy zamestnávateľa plní poskytovateľ zdravotnej starostlivosti, „22a) ktorý 

prevádzkuje zdravotnícke zariadenie, v ktorom sa odborná prax vykonáva,“ 

- učiteľ odbornej praxe – pomenovanie sa mení na učiteľ odborného vzdelávania 

a prípravy v strednej škole. 

o Doplnený tiež zákon 322/2025 Z. z. o financovaní škôl a školských zariadení, 

o V súvislosti so zmenami sme aktualizovali dodatkami Pracovný poriadok a Organizačný 

poriadok – boli prerokované zástupcami zamestnancov ZO OZ 12. 1. 2026,  

o novým dodatkom sa aktualizovala aj smernica o hodnotení PZ a OZ, 

o do ŠkVP boli doplnené a aktualizované zmeny v časti ciele výchovy a vzdelávania, 

princípy výchovy a vzdelávania – viď dodatok č. 1 k Školskému vzdelávaciemu 

programu pre šk. rok 2025/2026, 

- všetci zamestnanci sú povinní oboznámiť sa s uvedenými dodatkami a podpísať 

oboznámenie sa do 20. 1. 2026, 

o bude aktualizovaná aj Smernica o komisionálnych skúškach – zástupkyne – do 

26. 1. 2026, 

o v smernici o klasifikácii a hodnotení žiakov – dodatok č. 2 – odkaz na hodnotenie 

správania žiakov a udeľovanie výchovných opatrení obsahuje Školský poriadok platný od 

1.9.2025 a ŠkVP schválený zriaďovateľom a zverejnený na stránke školy.  



 

 

5. Rôzne 
- PZ podala žiadosť o inovačné vzdelávanie – doplnené do Plánu prof. rozvoja, 

- Vianočná akadémia 17.12.2025 – referuje koordinátor ŠP, 

- Súťaž „Voda nad zlato“ – referuje zodpovedný PZ, 

- ďakujeme aj za organizáciu ostatných aktivít – Košické vianočné trhy - stánok 

charitatívnych organizácií - dozor - zodpovedný PZ; Olympiáda ľudských práv – 

organizátor: zodpovedný PZ; Odborná prednáška firmy SAGITTA na tému 

„Progresívne a degresívne šošovky“ – dozor - zodpovedný PZ;  Vianočný volejbal - 

zodpovedný PZ; Odborná prednáška firmy FOKUS na tému „Psychológia predaja“ – 

dozor - zodpovedný PZ; PRO EDUCO, Propagácia študijných odborov na ZŠ 

Bruselská, Košice – zodpovedný PZ a ďalších exkurzií a súťaží, ktoré sa konali 

v decembri 2025, 

- Školský ples – 11. 2. 2026 – referuje koordinátor ŠP: 

- v decembri bola celej škole odoslaná správa cez EduPage, 

- príprava a organizácia – zabezpečuje Školský parlament s koordinátorkou  

- čas: 17:00 – 23:45; miesto: Spoločenský pavilón, Trieda SNP 61, Košice,  

- cena lístka: 36 €/osoba (v cene je prípitok, večera, občerstvenie, zábava) + 

tombolový lístok: 1 € / ks, 

- predaj lístkov začne od 20. 1. 2026, 

- žiadosť o súčinnosť pri získavaní sponzorov, 

- koordinátorka navrhla aby sa pri účasti 10 a viac žiakov z triedy plesu zúčastnil aj 

triedny učiteľ. 

 

- Generálna skúška eMaturity – 10. 2. 2026 

- povinne sa musia zúčastniť všetci maturanti, ktorí budú ostrú maturitnú skúšku 

absolvovať elektronickou formou;  

- čas na vypracovanie testu: 110 min. (100 min + 10 min. ako manipulačný čas na 

zápis do odpoveďových hárkov). Žiaci majú možnosť vyskúšať si “na nečisto” 

MS z vyučovacieho jazyka a overiť si svoje vedomosti mesiac pred riadnym 

termínom konania externej časti maturitnej skúšky.  

 

- Vypracovanie testov na prijímacie skúšky pre šk. rok 2026/2027 



 

- v predmetoch biológia, chémia – pripraviť dva testy z biológie, dva testy 

z chémie – zodpovedné za vypracovanie:  poverení pedagogickí zamestnanci, 

- v predmete slovenský jazyk a literatúra -  pripraviť 4 testy – zodpovedné: 

poverení pedagogickí zamestnanci, 

- termín: do 13. 4. 2026 odovzdať testy aj s kľúčom správnych odpovedí na USB 

kľúči ZRŠ (testy neposielať mailom !!!) 

- Zrealizovať zasadnutia PK za 1. polrok a odovzdať zápisnice do zakladača v 

zástupcovni (podpísať v tabuľke) -  termín: do 13. 2. 2026 

- Lyžiarsky výcvik – 16. 2. – 20. 2. 2026 

- ide 79 žiakov, naši učitelia:    

- Funkciou vedúcej LVK je menovaná a poverená PZ,  

- Úlohu zdravotníka – pripraviť lekárničku 2 dni pred odchodom, 

- Ďalší PZ, ktorí zabezpečujú pedagogický dozor,  

- Dni zdravotníckych technológií – 31. 3. 2026, Dom umenia 

- garanti – návrhy prednášajúcich konzultovať s vedením školy a následne osloviť 

a zapísať meno prednášajúceho do zdieľanej tabuľky, mail + kontakt, témy 

prednášky do konca februára, 

- pani fakturantka a pani upratovačky žiadajú triednych učiteľov v rámci triednych 

hodín prebrať problematiku hygieny a správania sa na toaletách (dievčatá), 

- vedúci PK AJ informovala o postupe žiačky IV. ročníka z okresného do krajského kola 

v rámci olympiády z anglického jazyka, 

- predsedníčka odborovej organizácie informovala o podpise kolektívnej zmluve a 

možnosti k nahliadnutiu, 

- PZ predniesla návrh na akciu „Korčuľko na Moyzeske“ počas VH TSV, resp. 

zorganizovanie dňa korčuľovania pre školu, cena za plochu na 90 min. 40 € pre 

stredné školy, požičanie korčuli 3 €.  

 

6. Záver - ZRŠ prečítala uznesenia, poďakovala prítomným za účasť a ukončila 
pedagogickú poradu. 

  



 

Uznesenia z pedagogickej rady dňa 

15.  1.  2026 
 

Riaditeľka školy ukladá: Termín: Zodpovedá: 

Uznesenie č. 50 

Skontrolovať denníky, triedne knihy a 
zošity z klinickej odbornej praxe, % z 
profilujúcich predmetov a praxe. 

23. 1. 2026 garanti 

Uznesenie č. 51 
Uzavrieť dochádzku a zakrúžkovať 
známky. 

26. 1. 2026 

do 18:00 vrátane 
všetci učitelia 

Uznesenie č. 52 
Informovať zástupkyne o výchovných 
opatreniach, komisionálnych skúškach, 
predlženom klasifikačnom období, 
vysokých % z predmetov a odovzdať 
vypracované podklady. 

28. 1. 2026 

do 8:00 
triedni učitelia 

Uznesenie č. 53 
Zverejniť výpisy polročných vysvedčení 
cez EduPage. 

30. 1. 2026 admin 

Uznesenie č. 54 
Zrealizovať zasadnutia PK za 1. polrok 
a odovzdať zápisnice do zakladača v 
zástupcovni. 

13. 2. 2026 vedúci PK, garanti 

Uznesenie č. 55 
Vypracovať testy na prijímacie skúšky pre 
šk. rok 2026/2027 a odovzdať na USB 
kľúči ZRŠ pre odbornú zložku. 

13. 4. 2026 určení učitelia 

Uznesenie č. 56 
Oboznámiť sa s uvedenými dodatkami 
a smernicou o hodnotení PZ a OZ a 
svojím podpisom potvrdiť oboznámenie. 

20.1.2026 všetci 

 

Pedagogická rada berie na vedomie uznesenia z porady konanej dňa 15. 1. 2026. 

 

V Košiciach dňa 15. 1. 2026      …………………………………………... 

PhDr. Karolína Vranaiová, PhD., MBA 

riaditeľka školy 

Zapisovateľ: PaedDr. Mgr. Miroslava Sinayová, MBA       .….................................................. 

Overila: Mgr. Veronika Jakubová    ....................................................... 

Overila: Mgr. Lucia Slivkárová    ....................................................… 

Overil: RNDr. Ladislav Bertko     .................................................…... 


